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Raza Verde

VALORES CORPORATIVOS RAZA VERDE

Lealtad
La lealtad es la base de nuestras acciones y decisiones, guiandonos para
construir un equipo fuerte y un entorno como equipo confiable y duradero.

Respeto
Valoramos a cada persona por su dignidad y diversidad, promoviendo un
ambiente inclusivo y de trato justo. Nos escuchamos y apreciamos las
diferencias, ya que creemos que cada perspectiva contribuye al crecimiento y la
innovacion. Actuamos con cortesia y empatia, manteniendo siempre una
comunicacién honesta y constructiva. El respeto es el pilar de nuestras
relaciones y el fundamento de un equipo unido y sélido.

Compromiso
Cumplimos con los objetivos y metas propuestas, generando sentido de
pertenencia por lo que hacemos por la comunidad y el ambiente. Nos
comprometemos a trabajar con pasion, perseverancia y un alto nivel de
profesionalismo, tanto en nuestras tareas diarias como en proyectos de largo
plazo.

Responsabilidad social

Nos comprometemos a generar un impacto positivo en nuestra comunidad y en
el ambiente. Reconocemos nuestra responsabilidad de operar de manera ética
y sostenible, contribuyendo al bienestar social y cuidando los recursos que
compartimos. Trabajamos activamente en iniciativas que mejoren la calidad de
vida de las personas y fomentamos practicas que protejan nuestro entorno.
Creemos que nuestro éxito va de la mano con el desarrollo de la sociedad y el
respeto al planeta.

CORPORATE VALUES - RAZA VERDE

Loyalty
Loyalty is the foundation of our actions and decisions, guiding us in building a
strong team and a trustworthy, long-lasting environment.
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Raza Verde

Respect
We value each person for their dignity and diversity, promoting an inclusive and
fair environment. We listen to and appreciate differences, as we believe every
perspective contributes to growth and innovation. We act with courtesy and
empathy, always maintaining honest and constructive communication. Respect
is the cornerstone of our relationships and the foundation of a united, solid
team.

Commitment
We fulfill our goals and objectives, fostering a sense of belonging through our
work for the community and the environment. We are committed to working with
passion, perseverance, and a high level of professionalism in both our daily
tasks and long-term projects.

Social Responsibility
We are committed to creating a positive impact in our community and on the
environment. We recognize our responsibility to operate ethically and
sustainably, contributing to social well-being and protecting the shared
resources around us. We actively engage in initiatives that improve people’s
quality of life and promote practices that protect our surroundings. We believe
our success goes hand in hand with the development of society and respect for
the planet.




